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Protokół Nr 2 
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Więcborku, odbytego  

w dniu 14.02.2011r. 
 
 
Spotkanie odbyło się w salce narad Urzędu Miejskiego w Więcborku. 
 
Posiedzenie trwało od godz. 15:30 – 16:30. 
 
Komisja Obradowała w składzie: 
 
1. Mariusz Wobszal  - Przewodniczący 
2. Waldemar Kuszewski - Za-ca Przewodniczącego 
3. Jan Antczak  - członek 
4. Kazimierz Wilczyński - członek 
5. Henryk Szwochert - członek 
 
Przewodniczący Komisji p. Mariusz Wobszal powitał zebranych i poinformował, Ŝe 
przedmiotem spotkania jest wypracowanie  schematu postępowania przed przystąpieniem do 
czynności kontrolnych w Urzędzie Miejskim w zakresie stanu zatrudnienia.  
 
W trakcie dyskusji Komisja Rewizyjna ustaliła, iŜ w toku prac przygotowawczych 
poprzedzających dokonanie kontroli w zakresie stanu zatrudnienia w Urzędzie Miejskim  
w Więcborku, niezbędne będą  jej następujące materiały: 
 
1) Lista pracowników zatrudnionych w Urzędzie Miejskim w Więcborku – stan na koniec 

stycznia 2011 roku w poniŜszej formie tabelarycznej. 
 

Lp. Imi ę i nazwisko Wykształcenie Stanowisko Wielkość 
etatu 

UWAGI 

      

 
2) Wykaz stanowisk z ujęciem pełnego zakresu obowiązków. 

Po otrzymaniu i zapoznaniu się z przedłoŜonymi materiałami Komisja Rewizyjna spotka się 
w celu ustalenia planu, zakresu i terminu przeprowadzenia kontroli w Urzędzie Miejskim. 
 
W związku z powyŜszym Komisja zadecydowała o wystąpieniu do Burmistrza Więcborka  
z wnioskiem o przygotowane wskazanych danych i  złoŜenie ich w biurze Rady Miejskiej,  
w terminie do 28 lutego 2011 roku. 
 

PowyŜsze ustalenia przyjęto jednogłośnie 
 
 
Na tym spotkanie zakończono. 
 
Prot. I. M. 
 

Przewodniczący Komisji  
                                                                                           Rewizyjnej 
 
                                                                        /-/     Mariusz Wobszal 
 


